GroupeY

RESPONSABILITE
SOCIETALE DES
ENTREPRISES

Ensemble, faconnons
votre développement
durable
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O\/ Vous souhaitez valoriser votre

- stratégie RSE et mesurer votre

S emprunte carbone?




NOTRE OFFRE CONSEIL

UN ACCOMPAGNEMENT PAR DES SPECIALISTES

Stratégie et reporting ESG
volontaire et réglementaire

* Stratégie ESG
* Reporting Réglementaire (DPEF/CSRD) ou volontaire

z
] Empreinte Carbone

* Mesure de votre empreinte carbone
¢ Plan d'actions et trajectoire de réduction de vos
émissions

g Questionnaire EcoVadis

* Répondre au questionnaire EcoVadis et comprendre
votre note
e Plan d’amélioration

%}% Entreprise a mission

« Construire, formaliser et faire vivre votre
mission

-
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]) Formation

* Sensibiliser et former sur des sujets majeurs et d'actualités
(ex: CSRD)

SUur mesure
% Profitez d'une expertise basée sur notre expérience et nos partenaires.

Notre accompagnement s'adapte a vos besoins et vos enjeux.




NOTRE OFFRE AUDIT

UNE SIGNATURE RECONNUE

Organisme Tiers Indépendant accrédité par le
COFRAC, Groupe Y Audit certifie les informations
Q extra-financiéres de votre structure dans le cadre de
3 dispositifs :

W

DPEF/CSRD ENTREPRISE A MISSION ACCIE
Nous auditons votre Nous examinons I'exécution Nous construisons avec
déclaration de performance de vos objectifs sociaux et vous le dossier d'aide a la
extra-financiéere ou votre environnementaux associés compensation des colts
rapport de durabilité (CSRD) a votre mission indirects de I'électricité

Accréditation n°3-1877, pour les activités de validation et de
vérification dont la portée de I'accréditation est disponible sur
www.cofrac.fr

TOURISME RESPONSABLE

Nous accompagnons les parcs a themes, de loisirs,
d’attractions vers l'audit « Divertissement Durable »,
ainsi que les hébergements hoteliers vers le label
« Green Globe »

LES AVANTAGES DE NOTRE OFFRE

Une équipe La tenue d'une Groupe Y Services est

engagée veille juridique certifie Qualiopi :
Actions de formations




WY/ Lapluridisciplinarité, notre force

l.l dispose de compétences variées qui pourront étre
mobilisées selon les besoins propres a la mission et notamment :

O (} Richesses 'S} Systémes
Humaines v d’'information

. D|agnost|c RH - Conformité des S

- Obligations légales - Audit sur l'organisation des Sl
- Optimisation RH - Contréle interne des S

- Relations individuelles - Cybersécurité audité par

- Relations collectives 'Y' I:)S i'
- Externalisation RH i - H
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@ Péle Financier U} iSRSk

Management

- GroupeY, c'est également - Gestion des risques
80 auditeurs financiers et 120 . Conformité
comptables avec une expé-
rience significative sur les Z
missions de certification et * Actuariat
tenue des comptes. - Audit interne

. Controle interne

Nos partenaires d’offres ESG

L—_1 Nous avons tissé un réseau de partenaires nationaux et
| 88 régionaux de confiance afin de pouvoir enrichir notre expertise
sur de nombreux sujets (climat, biodiversité, etc.).

Nous contacter :
@ contact@groupey.fr (« D ) 05.49.49.49.10
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N7 www.groupey.fr
@groupey Y



